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COMUNE DI ALBANOQ LAZIALE
PROVINCIA DI ROMA

DELIBERAZIONE ORIGINALE DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 33 DEL 21,06.2602

OGGETTO: Approvazione Atto Costitutivo e Statuto societd “Albalonga S.R.L.”

L' anno duemiladue, il giorno ventuno del mese di giugno, in Albano Laziale, nell'aula
conslliare del Comune, a seguito dell'avviso scritto contenents gli argomenti da traltare,
consegnato a tutti i componenti, si & adunato il Consliglio comunale, in seduta straordinaria ed in
prima convocazione,

Partecipa il Segretario generale Dott.ssa Lucia Lanza Cariccio,

Alle ore 17,55 il Presidente del Consiglio Raffasle Esposito assume la presidenza o
dispone che si proceda allappello nominale dei componenti per vetificare il numero degli
intervenutl.

Allappello risultano presenti n. 17 ed assenti n. 14 su n. 831 componenti assegnati ed in
carica, e clod:

presenti assent
1) - MATTEI MARCO Sindaco “
2) - ESPOSITO RAFFAELE Presidente *
3) - GIORGI ROMEQ Consigilers f
4) - SPACCATROS! DARIO “
5) - ORCIUOLI MATTEOQ MAURO “
6) - LO PRESTI COSTANTINO FRANCESCO f
7) - FORTINI PIERO «
8) - DI LAURO ROBERTO «
9) « FERRARINI MASSIMO “
10} - GINESTRA FABIO u
11} « CASANO DIEGO SALVATORE “
12} - CASCELLA GIOVAMBATTISTA “
13) - PROSPERI ANGELQ *
14) - LIBERA ROBERTO «
15) - SANTARELLI ARISTIDE «
16) - SANTELLI SIMONA SAMANTHA “
17} - FRAPPELLI DANIELE “
18) - CECI LUIGH “
19) - DI STEFANOQ CECILIA “
20) - DE SANTIS LUIGH “
21) « SCALCHI ADA “
22) - TOTI MARNLIO H
23} - BORELLI MASSIMILIANO "
24) - ANTONACCI STEFANO «
25) - D| GIUSEPPE . NICOLA “
26) - VENDITTI ADRIANO “
27) - ROVERE VINCENZO “
2B) - ROMA DOMENICO «
29) - SANNIBALE MAURIZIO ft
30) - MARINI NICOLA "
31) -DIFAZIO FAUSTO “

Il Presidente, constatato che il numero degli intervenuti & legale, dichiara aperta la seduta
che & pubblica.

Sono nominati scrutatori di seduta i consiglieri: Sannibale, Di Fazio, Antonaceci.




in apertura di seduta: presenti n. 17, assenti n. 14; (Mattei, Giorgi, Lo Presti Costantino,
Fortinl, Ferrarini, Casano, Santarelli, Santelli, De Santis, Toti, Antonacci, Di Giuseppe,
Roma,Marini).

Partecipano senza diritto di voto, ai sensi dell'art. 14 del Regolamento del Consiglio
Comunale, gli Assessori: Marco Silvestroni, Giullano ippoliti, Carlo Tanni, Fabic De Marco.

I Presidente legge I'oggetto def punto all’o.d.g. e cioé: Approvazione Atto Costitutivo e
Statuto societa “Albalonga S.R.L.”

Segue, agli atti, 'intervento del consigliere Orciuoli, il quale propone una sospensione
della seduta.,

Alle ore 18,00 il Presidente sospende la seduta del Consiglio.
La seduta riprende alle ore 19,15,

Allappello risultano: presenti n. 22, assenti n. 9 (Fortini, Ferrarini, Casano,
Santarelli, Santelli, De Santls, Toti, Di Giuseppe, Roma).

Seque, agli atti, lntervento del Sindaco, il quale propone una sospensione della
seduta per un dibattito sul problema della carenza idrica.

Il Presidente sospende la seduta alle ore 19,35.
L.a seduta riprende alie ore 19,50.

Allappello risultano: presenti n, 20, assenti n. 11 (Spaccatrosi, Fortini, Casano,
Santarelli, Santelli, Ceci, De Santis, Toti, Di Giuseppe, Roma, Sannibale).

Segue, agli atti, 'intervento del Sindaco.

Sopraggiungono, nel frattempo, i consiglieri Santelli, Spaccatrosi, Sannibale: presenti
n. 23, assentin. 8.

Segue, agli atti, I'ntervento del consigliere Rovere.

Sopraggiunge, nel frattempo, il consigliere Toti: present! n. 24, assentin. 7.

Seque, agli atti, Iintervento del consigliere Venditti.

Sopraggiunge, nel frattempo, il consigliere Di Giuseppe. presenti n. 25, assenti n. 6.
Seguono, agli atti, gli interventi dei seguenti consiglieri: Scalchi, Libera, Orciuoli,
Sopraggiunge, nel frattempo, if consigliere Fortini. presenti n. 26, assenti n. 5.
Seguono, agii atti, gli interventi dei consiglieri: Scalchi, Marini, Libera.

Alle ore 22,05 assume la presidenza il Vice Presidente consigliere Di Stefano.

Sequono, agli atti, gli interventi dei consiglierii Di Fazio, Esposito, Antonacci,
dellAssessore Ippoliti, del consigliere Rovere il quale chiede una sospensione della
seduta.

Il Vice Presidente del Consiglio sospende la seduta alle ore 11,05.

Alle ore 23,45 riprende la seduta del Consiglio Comunale, presieduta dal Presidente
Esposito.

Allappello risultano: presenti n. 23, assenti n. 8 (Fortini, Casano, Santarelii, Ceci, De
Santis, Toti, Rovere, Roma).

Il Presidente del Consiglio legge la proposta di deliberazione in oggetto.




-Sopraggiunge, nel frattempo, it consigliere Rovere; presenti n. 24, assentin. 7.

Segue, agl atti, l'intervento del consigliere Rovere, il quale legge il seguente
emendamento a nome di tutta la minoranza:

Art. 1 — La societa "ALBALONGA Srl” restera a tolale capitale Pubblico fino a quando la legge lo
consentira,

Art. 2 — La societa "ALBALONGA Srl” fermo restando i rispetfo delfart, (1) potra
successivamente favorire la partecipazione di privati a condizione che il comune di Albano
mantenga la maggioranza del capitale sociale.

Art. 3 — GIi attuali dipendenti comunali coinvolti nella costituzione della societa "ALBALONGA
Srt” hanno facolta di scelta, cioé poiranno liberamente e autonomamente optare fra restare nej
ruoli del comune di Albano Laziale o trasferirsi nella costituenda societa.

Art. 4 — Con riferimento all'Art. 2, | dipendenti che si trasferiranno nella “ALBALONGA St
potranno essere riassorbiti nei ruoli del comune di Albano a semplice richiesta, purche non
siano trascorsi tre anni dal loro trasferimento alla societa S,

Art. 5 — Per quanto concerne il servizio dell'asilo nido, considerate le sue peculiarita
annualmente il Consiglio Comunale verifichera gli standard qualitativi aftraverso una
commissione consiliare apposita che dovra proporre entro il 30 giugno di ogni anno per i 1°
triennio di attivita, eventuali motivate modifiche nell'assetlo organizzativo compresa anche la
riassunzione nelfla direlta gestione,

il Presidente del Consiglio mette In votazione emendamento presentato di tutta la
minoranza. Segue quindi, agli atti, l'intervento del Presidente, il quale dichiara il voto
favorevole dell'intera maggioranza alfemendamento, poiche lo ritiene una richiesta
fondata.

Il Consiglio Comunale

Con votazione espressa per alzata di mano che ha dato il seguente esito:
presenti: n. 24

votanti; n. 24

astenuti: nessuno

voti favorevoli: h. 24

voli contrari: nessuno

Approva I'emendamento presentato dalla minoranza.

Il Presidente del Consiglio mette in votazione il punto all'ordine del giorno, guale risulta
per effetto dell’emendamento approvato.




IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista [a L, n, 448 def 28.12.2001 (Legge Finanziaria) segnatamente all’art. n. 35, comma
15;

Visti gli artt. 113 e 113 bis del D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000;

In linea con i principi dello Statuto e poiché i sopraceitati articoli 113 ¢ 113 bis del T.U,
impongono una attivita gestionale secondo i principi di una maggiore efficienza ed economicita,
che possono essere svolti in modo migliore in regime privatistico;

Dato atto che e stato dato incarico ad un perito nominato dal Tribunale di valutare i servizi
ed i beni da esternalizzare, per poter stabilire Fammontare della somma per il conferimento del

capitale sociale;

Visto che & disponibile la somma di € 268.228,55 sul cap. 4663 del bilancio di previsione
per l'esarcizio 2002, per il conferimento delle quote e per le spese necessarie alla costituzione
della societa, da impegnarsi con successivi atti dirigenziali, a seguito della valutazione dei
servizi e dei beni effettuata dal perito nominato dal Tribunale;

Visto il pérere favorevole sulla regolarita tecnica, espresso in data 20.06.2002, dal
Responsabile del Servizio Interessato, Dotl.ssa Silvia De Angelis, ai sensi dell'art. 49 del D, Lgs.
n. 267 dei 18/08/2000;

Visto il parere favorevole sulla regolaritd contabile, espresso in data 20.06.2002, dal
Responsabile del Servizio finanziario, Rag. Liliana Costantini, ai sensi delf'art. 49 del D. Lgs. n.
267 del 18/08/2000;

Gon votazione espressa per alzata di mano che ha dato il seguente esito:
presenti: n. 24

votanti: n. 24

astenuti: n. 6 {(Marini, Di Giuseppe, Scalchi, Rovere, Borelli, Antonacci)

voli favorevoli: n. 18
voli contrari: nessuno

DELIBERA

1. Di approvare I'Atto Costitutivo di cui allallegato A, che forma parte integrante del
presente atto,




. 2. Diapprovare lo Statuto di cui all’'allegato B, che forma parte Integrante del presente
atto,

3. Didare atio che & disponibile la somma di € 268.228,55 sul cap. 4663 del hilancio di
previsione per I'esercizic 2002, per il conferimento delle quote e per le spese
necessatie alla costituzione della societa, da impegnarsi con successivi atti
dirigenziali, a seguito della valulazione dei servizi e dei beni effettuata dal perito

nominato dal Tribunale;
4. Di stabilire altresi”;

Art. 1 — La societa “ALBALONGA Srl” restera a totale capitale Pubblico fino a quando la legge lo
consentira.

Art. 2 — La societd "ALBALONGA Si”" fermo restando il rispetto dellart. (1) potra
successivamente favorire fa partecipazione di privati a condizione che il comune di Albano
mantenga la maggioranza del capitale sociale.

Ait. 3 — Gli altuali dipendenti comunali coinvolti nella costituzione della societa "ALBALONGA
Sri” hanno facolta di scelta, cioé potranno liberamente e autonomamente optare fra restare nei
ruoli del comune di Albano Laziale o trasferirsi nella costituenda socieia.

Art. 4 — Con riferimento all’Art. 2, i dipendenti che si trasferiranno nella “ALBALONGA Sil”
potranno essere riassorbiti nel ruoli del comune di Albano a semplice richiesta, purché non
siano trascorsi tre anni dal loro trasferimento alla societa Sri.

Art. 5 — Per quanto concere il servizio dell'asilo nido, considerate le sue peculiarita
annualmente il Consiglio Comunale verifichera gli standard qualitativi attraverso una
commissione consfliare apposita che dovra proporre entro il 80 giugno di ogni anno per if 1°
triennio di attivita, eventuali motivate modifiche nell'assetio organizzativo compresa anche la
riassunzione nelfa diretta gestione.

Dopadiché, con separata votazione resa per alzata di mano, che ha dato il seguente
esito;

presenti: n. 24

votanti: n. 24

astenuti: n. 6 (Marini, Di Giuseppe, Scalchi, Rovere, Borelli, Antohacci)

voti favorevoll: n. 18

voti contrari: nessuno




DELIBERA

Di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
134, comma 4, del D. Lgs, 267/2000.

Segue, agli atti, I'intervento del Sindaco, il quale chiede al Presidente del Consiglio di
verificare il numero legale.

All'appelio risultano: presenti n. 8 (Mattei, Esposito, Spaccatosi, Lo Presti Costantino,
Di Giuseppe, Venditti, Rovere, Marini), agsenti n. 23.

La seduta & sospesa per mancanza del numero legale.




HECCURIYO f

ATTO COSTITUTIVO

COSTITUZIONE DELLA SOCIETA' ALBALONGA A RESPONSABILITA’ LIMITATA

REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemiladue, |l GIOMO v del mese
o IO e,
In Albano Laziale,
Avanti a me, Dottor -, Notalo in » CON studio ivi jn , Iscritto
nel-Ruolo det Callegio Notarile '  Senza ['assistenza dei testimonj per avervi

i comparente , con il mio consenso, espressamente rinunciato,

& presente Signor:

Dottor Marco Mattei, nato & Roma || 29.10.1963
domiciliato, per la carica, ove sotto, che dichiara di intervenire al presente atto nella sua qualita di

Sindaco, per conto ed in rappresentanza dell'Ente:
“COMUNE Dj ALBANO LAZIALE", con seds in Albano Laziale, Piazza Costituente n.1, in

| possesso del codice fiscale 82011210588 con | necessari poterl, come afferma, giusta Delibera

Consitiare
che in copia autentica, dispensatamene la lettura, qui si allega sub “A”,

Detto cofnparente, defla cui identita personale, io Notaio sono certo, previa dichiarazione di essere
cittadino italiano, con i presente atto conviene e stipula quanto sague:

Artlcolo 1

Dal "Comune di Albano Laziale”, in persona del costituito suo legale rappresentante

& cbstituita, al sensi degli articoli 113 e 113 .- bis del Decreto Legislative 18 agosto 2000, numero
267, come introdotto dail'articolo 35, comma 15, della Legge 28 dicembre 2001, n. 488, una
societa a responsabilita limitata con la denominazione socilale:

Albalonga s.r.j..”
con sede in Albano Laziale, in Piazza Costituente 1
la quale potra istituire filiali, in ltalia e all'estero, purché senza stabile rappresentants,
La durata della Societa & fissata fino al 31 (trentuno) dicembre 2052 (duemilacinquantadue} 8

potra essere Prorogata e sciogliersi anche anticipatamente per dellberazione del’Assembloa dei
soci o per il verificarsi di una quaisiasi delle altre cause previste dellarticolo 2497 del Codice

Civile,

‘Articolo 2

farne parte integrante o sostanziale. »

Artlcolo 3

.. @ Societd, come indicato dall'atticolo 4 dello Statyuto sociale, ha per oggetlo:




- La gestione di farmacie, la distribuzione intermedia allé farmacie pubbliche e private ed alle
strutture sanitarie di prodotti del settore farmaceutico e parafarmaceutico, l'informazione ed
educazione finalizzata al corretto uso del farmaco, ‘nonché laggiornamento professionale, nel

quadro del SSN e della legislazione vigente:
- La gestione del servizio di assistenza ai portatori di handicap nelle scucle e I'assistenza di

base e domiciliare;

- La realizzazione e la gestione di case di cura e delle attivita di assistenza alla persona;

La gestione dei servizi di Igiene Ambientale quall raccolta, trasporto e smaltimento, anche con
riciclaggio e recupero energetico, del rifiuti solidi urbani nonché di quelli speclall, ospedalieri,
industriali, tossico-nocivi, pericolosi e di ogni tipo, raccoita differenziata, lavaggio e

spazzamento stradale; :
- la realizzazione e la gestione di aree di sosta a pagamento per autoveicoli e delle attivita

connesse; : :
- La gestione di servizi quali Pilluminazione pubblica nonché limpianto di setvizio ed esercizio di
apparati semaforici e di segnaletica;

- I servizio di pulizle e manutenzione di edifici pubblici, privati ed industriali:

- Il servizio di manutenzione delle strade, aree verdi ed altri beni immobilf;

- P servizio di affissione, pubblicitd TOSAP e riscossione dei tributi;

- La gestione € manutenzione del ciclo completo delle acque comprese la gestione degli impianti

di depurazione;
- I servizio scuolabus e attivita di trasporto pubbiico e privato;

- I servizio di portineria, assistenza e sorveglianza nelle scuole;

- La gestione di asili nido;

- Servizl telematict ed informatici inerenti applicazioni in campi di interesse o affini alle attivita
aziendali;

- Cablatura, impianti ed esercizio di reti e di sistemi telematici ed informatici;

- Senvizi pubblici di interesse culturale e turistico:

- La gestione di servizi di ristorazione per aziende, istituti scolastici & religiosi, ospedall, case di
cura, manifestazioni e raduni sportfvi;

- Servizi di lavanderia, noleggio sterilizzazione e gestione di prodotti tessili ad uso sanitario per
presidi ospedalieri, centrl di cura, case di riposo e cliniche specializzate;

- La gestione dei Servizi funebrl e cimiteriali:

- Approvvigionamento, distribuzione e gestione dei servizi energetlci, da rete e non (elettricita,
gas, teleriscaldamento, ecc.);

- La gestions di flere, esposizioni e mercati.

La socleta pud inoltre svolgere qualsiasi attivita comungue connesso, completare o affine a quelle
sopra indicate quali quelle di studio, di consulenza, di assistenza e di progettazione costruzione e
ristrutturazione degli Immobili ed impianti necessari da chiunque commissionate nell'osservanza
delle normative vigenti in materia.

La societa realizza e gestisce, senza vincoli territoriali, tali servizi e attivita direttamente, per conto
del Comune di Albano Laziale e degli aliri enti locali che acquisiscano in essa partecipazioni e le
affidino la gestione dei predetti servizi ed attivita, nonché per conto di persone fisiche, enti pubblici
o privati, anche non soci.

La realizzazione dell'oggetto soclale pud essere perseguita anche attraverso societd controllate o
collegate, o V'affitto di aziende di carattere pubblico o privato o raml di esse, o |a partecipazione a
raggruppamenti temporanei d'impresa. :

La societa pud, Inoltre, svolgere e curare il coordinamento tecnico e finanziarlo delle societa
partecipate e prestare, in loro favore, I'opportuna assistenza finanziaria.

Per il perseguimento del'oggetto sociale, la societa pud compiere tutte le operazioni commerciali,
finanziarie, mobiliarl ed immaobiliari, ritenute utlli & necessarle.

lLa socista pud contrarre mutui, tichiedere fidi, scontare e sottoscrivere effeth sia con istituti
pubblici che privatl, concedere e ricevere fideiussioni e ipoteche di agni ordine e grado. .

La socteta non pud svolgere attivita riservate alla Banche o ad altr{ intermediari autorizzati, ai sensi
delle vigenti leggi in materia creditizia, bancarle e finanzlaria. '
La societa assicura agli utenti e ai cittadini le informazioni inerenti al servizi gestitl.




Articolo 4

Il capitale sociale & di Euro
Ed & divisa In numero quote del valore di suro

uno cadauna, sottoscritto, da

- Si da atto che il conferimento in danaro paria euro ............. del capitale sociale risulta versato in

deposito presso la Banca..................

come da ricevuta rilasciata in data.................
che, In copla, si allega al presente atto sotto la lettera “C", omessane la lettura per espressa

dispensa del comparente con if mio consenso.

Articolo 5

L'eserclzio sociale si chiude il 31 (trentuno} dicembre di ogni anno.

Il primo esercizio soclale si chiuderd [ 31 {trentunc) dicembre 2002 {(duemiladue).

L'Assemblea per I'approvazione del bitancio & convocata dallorgano amministrativo ai sensi
dell’articolo 2491 del Codici Civile. '

Le eccedenze di gestione, risultanti da bilancio regolarmente approvato, dedotta la parte da
destinare alla riserva legale saranno, della stessa Assemblea che approva if bilancio, attribuiti ai
sensi dell'articolo 2492 del Codice civile, salvo che non se ne stabilisca la destinazione a fondi o

riserve al fine di potenziare P'attlvita sociale.

Articolo 6
La Socletd & amministrata da un Consiglio di Amministrazione, composto da 3 (re} a 7 (sefte)
membri, a scelta dell’Assemblea erdinaria che li elegge, anche fra | non soci,
Vengono nominati, per la prima volta nelfatto costitutivo e successivamente, dall’Assemblea.
Durano in carica 2 (due) anni, salvo revoca, dimissioni o altra causa impediente.
Contestualmente viene nominato il primo Consiglio di Amministrazione, composto da
.................... membri, nelle persone dei signori:
nato a
rasidente in
codice fiscale
2.
nate a
residente in
codice fiscale
3.
nato a
residente in
codice fiscale Consigliere
4,
nato a
residemnte in
codice fiscale Consigliers
5, B
nato a
rasldente in
codice fiscale
6.
nato a
residente in
odice fiscale

Presidente

Consigliere

r
Consigliere

b

Consigliere




Al Consiglio di Amministrazione ¢ attribuita la gestione ordinaria e straordinaria della Societa ed in
particolare fa facolta di compiere tutti gli atti ritenuti opportuni per i conseguimento deil’ oggetto
sociale, con esclusione di ogni altro potere che la legge riserva inderogabilmente alAssemblea.
La firma e la rappresentanza sociale di fronte ai terzi ed-in gludizio spettano al Presidente del
Consiglio di Amministrazione ed ai Consiglieri delegati, se nominati, nei limiti della delega.

Articolo 7

Il Collegio sindacale & composto da tre membri effettivi, compreso il Presidente, e due supplenti,

con i poteri e le funzioni previsti dalla legge.
Contestualmente viene nominato il primo collegio sindacale nelte persone dei signori:

1.

nato a

residente in

codice fiscale

2.

nato a

residente in

codice fiscals

3.

nato a

residente in

codice fiscale

4.

nato a

rasidents in

codice fiscalg

5.

nato a

residents in
codice fiscale

Presidente

Sindaco effettivo

Sindaco effettivo

Sindaco supplente

Sindaco supplente

Articolo 8

T

REL I

" Le assemblee sono ordinarle e straordinarie;

- Per le modalita di convocazione e di votazione valgono le disposizioni contenute nello Statuto
sociale e le norme del Codice Civile in materia di Socleta a responsabillita limitata.

L'Assemblea é presieduta dal Presidents de! Consiglio di Arnministrazione, o in caso di sua
assenza o impedimento dal Vice-Presidente ed in mancanza di quest’ ultimo, o in assenza di
entrambl, da persona designata dall’ Assemblea stessa tra i suot componenti.

Le funzioni di segretario sono svolte da persona nominata dallAssemblea, a meno che il verbale
debba essere redatto dal notaio.

Addivenendosi, in qualsiasi tempo e per qualunque causa, allo scioglimento della Societa,
'assemblea fissera le modalita della liqguidazione e nominera uno o pidl liquidatori, determinandone

i poteri.

Articolo 9

Si autorizza il sighor
sopra generalizzato, a ritirare I'importo corrispondente all'effettuato versamento del conferimento in

denara di euro.......... del capitale sociale, non appena ullimate le formalitd per la legale
costituzione della Societa, con pieno esonero della Banca da ogni responsabilita al riguardo. '




Si delega I} medesimo signor
sopra generalizzato, ad apportare, al presente atto ed allegato Statuto, tutte quelle modifiche,

variazioni od aggiunte che venissero richieste in sede di iscrizione nel Registro delle Imprese.
Articolo 10 |

Le spese del presente allo e conseguentl, ammontanti presuntivamente ad euro
, sono a carico del comparente.

..................................
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STATUTO DELLA SOCIETA’ ALBALONGA A RESPONSABILITA’ LIMITATA

: Art, 1 - Costituzione e denominazione
. Aisensidegiiarit. 113 e 113 bis del T.U. del 18,08.2000 n. 267 & costituita,
una societa a responsabilita limitata denominata “Albalonga s.r.l.”
Art. 2 - Sede
. Llasocieta ha sede legalein Albaﬁo Laziale

Al sensi di legge potranno essere istituite o soppresse sedi secondarie, uffici, filiali,

succursali, agenzie e rappresentanze.
Art.3 - Durata
. La durata della societd & fissata fino al 2052 e potra essere prarogata, come pure
anticipata, con deliberazione deliassemblea straordinaria del socl,

Art.4 - Oggetto

La societa ha per oggetto:

o La gestione g’i farmacie, la distribuzione intermedia afle farmacie pubbliche e
private ed alle strutiure sanitarle di prodottl def seftore farmaceutico e
parafarmaceutico, tinformazione ed educazione finalizzata al corretio uso del
farmaco, nonché l'aggiornamento professionale, nel quadro del SSN e delfa

leglstazione vigente;

a La gestlone del servizio di assistenza al portatori di handicap nelfe scuole

F'assistenza di base e domictliars;

Q La realizzazione e fa gestione di case di cura e delle attivita di assistenza alla

persona;

o La gestione def servizi o Igiene Ambientale quali raccolta, frasporto ©

smaltimento, anche con riclclaggio e recupero energetico, del rifluti solidi urbani

nonché di quelli speclall, ospedalieri, industriall, fossico-nocivi, pericolosi e di
ogni tipo, raccofta differenziata, lavaggio e spazzamento stradale;

a La reafizzazione e la gestione di aree dl sosta a pagamento per aufoveicoll e
rd

delle altivita connesse;

a La gestione df servizi quali Filluminazione pubblica nonché Vimpianto ed’”

esercizio di apparatl semaforici e df segnaletica;

1




a servizio di pullzia e manutenzione di ep’iﬁci pubblici, privati ed industriali.

Il sarvizio di manutenzione delle strade, aree verdi e altri beni immobili;

Servizio di affissione, pubblicita, TOSAP e riscossione def fributl;

Gestione & maniutenzione del ciclo completo delle acque compresa la gestione
degli impianti df depurazione;

0 Servizio sctiolabus e attivita di trasporfo pubblico e privato;

O Servizio di portineria, assistenza e sarveglianza nelle scuole;

O  Gestione asili nido;

Servizi telematici ed informatici inerent! applicazioni in campi di interesse o

affini alle attivita aziendali;

Cablatura, implanto ed esercizio di reli e di sistemi telematicl ed informatici;

Q  Servizi pubblici di inferesse cullurale e turistico;

La gestlone di servizi di ristorazione per aziende, istituli scolastici e religiosi,
ospedali, case di cura, manlfestazionl e raduni sportivi;

Servizi df lavanderia industriale, nolegglo, sterilizzazione e gestione di prodott

]

tessill ad uso sanitario per presidi ospedaller!, centri df cura, case di riposto e

cliniche specializzate;
@ La gestione dei Servizi funebti e cimiteriali;

Approvvigionamento, distribuzione e gestione dei servizi energetici, da rete ¢

non {elettriclta, gas, teleriscaldamento, sce.};

0 Gestione di fiers, esposizioni e mercatl,

| a societd pud inolire svolgere qualsiasi atlivita comunque connessa, complementare o
affine a quelile sopra indicate quall quelle di studio, di consulenza, di assistenza e di
progettazione e costruzione e ristrutiurazions degll Immobili ed impiantl necessari da
chiungue commissionate, nell’ osservanza delle normative vigenti in materia,

La societa realizza e gestisce, senza vincoli territoriali, tall servizi e attivith direttaments
per conto del Comune di Albano e degll altri enti locali che acquisiscano in essa

parteclpazioni e le affidino la gestione del predetl servizi ed attivits, nonché per conto di
. »

persone fisiche, enil pubblici o privati, anche non soci.
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La realizzazione delloggetto soclale pud essere perseguita anche attraverso societa

controllate o collegate, o I'affitto di aziende di carattere pubblico o privato o rarai di

o558, 0 la partecipazione a raggruppamenti temporanei d'impresa.

La societa puo, Inoltre, svolgere e curare il coordinamento tecnico e finanziario delle

societa partecipate e prestare, in laro favore, 'opportuna assistenza finanzlaria,

Per il perseguimento dell'oggetto soclale, la societa pud compiere tutte le operazloni

commerclali, finanziarie, mobiliari ed immoblliari, ritenute ulili e hecessarie,

La socletd pud contrarre mului, richiedere fidi, scontare e sottoscrivere effetti sia con

stitui pubblici che privati, concedere e ricovere fidelussioni e ipoteche di ogni ordine e

grado.

La socletd non pud svolgere atilvita riservate alle banche o ad altrl intermediar
autorizzatl, al sensi delle vigenti leggi in materia creditizia, bancaria e finanziaria.
La socleta assicura agli utenti e al cittadini le informazioni inerentl ai servizi gestiti

Art.5 — Capitale soclale

Il capitale sociale & di euro od & diviso in n. quote del valore di

-

euro uno (1) cadauna;

Il capitale sociale & interamente sottoscritio dal Comune di Albano Laziale;

It Comune di Albano, previa delibera del Consiglio Comunale, siimpegna a mantenere

una quota di ﬁaﬂecipazlone non inferiore al 51% del capltate soclale anche in caso di
cessione di quote ad aitri enti ﬂlocali;

Sono inefficaci, nei confronti della socletd, lutti gli atti di trasferimento di quote postl in
essare In violazione del precedente 3° comma. Il superamento det limite di cul al detto

3° comma, comporia |l divieto per gii amministratori di Iscrivere | trasferimentl nel libro

del soci per le quote eccedent] il limite stesso;
Una parte del capitale soclale eccedante il 61% pud essere ceduta , nel limite massimo
complessivo del 5% del capitale stesso, al dipendentt , fermo restando che clascun

acquirente non potra acquisire quote per un valore nominale superiore al 5% della

quota di cui al presente comma, €on vincolo di inalienabilitd per un periodo di tre anni,
)

| saci possono effettuare finanziamentl aila societa, fruttiferi od Infruttiferi, ne! rispetto’

delle disposizioni legislative & regolamentari anche emanate in materia.
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it domicilio del sooi, per quel che riguarda i rapporti con fa societa, & quello che risulta
dal libro dei soci.
La qualita di socic comporta lincondizionata accetlazione di tuite le clausole dello
staltto e di tulte le dellberazionl assunte dagh organi sociali, ancorché anteriori
al'acquisto di tale qualita.

Art.6 ~ Quote di conferimento
Le quote sono neminalive e conferiscond at loro possessori uguali diritti.
Le quote sono indivisibili e ognuna di esse da diritto ad un voto in assemblea.
In sede di aumento di capltale soclale, i soci hanno diritle di opzione nella sotioscrizione
di quote di nuova emlssions, in proporzione al numero.di quote possedute rilevabile

dalliscrizione nel libro soci alla data di deifberazione dell’'aumento di capitale sociale,

Arl.7 ~ Prelaziohe

Qualora un socio Intenda trasferire a terzl, in tutto o in parte, a qualsiasi titolo, anche
gratuito e di liberalita, le proprje guote, ovvero i diritti di opzione sulle emittende quote in
caso di aumento del capitale scciale, deve previaments, a mezzo di letera
raccomandata R.R. da inviare al Presldsente del Consiglio di Amministrazions, dare
comunicazione dell'offerta agli altri soci, specificando il nome del terzo o del terzl
disposti all'acquisto‘ els condlzioni dl vendita e se la prelazione pud essere esercitata
anche per una parte soitanto del titol.

Il Presidente del Consiglic di Amministrazione, entro 10 (diecl) glorni dal ricevimento
della proposta di vendita, provvede a darne comunlcazione scritta a tuttl i saci.

| soci che intendono esercitare |l diriito dl prelazione, eniro 30 (trenta) giomi dal
ricevimento della comunicazione di cul al comma precedente, debbono informare a
mezzo di lettera raccomandata R.R. indirizzata al Presldente del Consiglio di
amministrazione, la propria incondizionata volonta di acquistare, in tutto o In parte, le
quote o i dirlti di opzione offerl In vendita. il Presidente del Consiglio di
Amministrazione, entro 10 {(dieci) giorni dal ricevimento, provvede ad informare

{'offerente e tutti i soci a mezzo di lettera raccomandata R.R. delle proposte di acquisio

pervenute,
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Nel caso in cui 'offerta venga accettata da piti sodi, le quote o | diritli di opzione offerti

in vendita, sono ad essi altribuiii in proporzione alla rispettiva partecipazione al capitaie

della societa.

| trasferimenti delle guote operati in violazione del diritto di prelazione sono inefficaci net

confronti della societa e comportano, per gli amminisiratori, il divieto di Iscriverli nel libro

dei soci.

Le clausole di cul al presente articolo non sl applicano nel caso di trasferimento di

azioni e di diritti di opzione tra e a entl locali.

a}
b)

Art.8 — Organi delfa socleta

Sono organi della societa:

a) L'Assemblea dei soci;

b} Il Consliglic dl Amministrazione;
¢) |l Presidente del C.d.A.;

d) Il Collegio Sindacale,
Art.9 - L’Assemblea dei soci

L'Assemblea dei soci rappresenta universalita del socl & le sus deliberazioni,
assunte In conformita alla legge e alio statuto, obbligane tutti | socl, ancorché
assentf o dissenzientl,
Ognl socié che abbla divillo ad intervenire al’'assemblaa pud farsi rappresantare
con delega secondo le di;poslzioni di cul all'art. 2372 c.c.

Art.10 - Convacazione delFassemblea
L'assemblea & ordinarla e straordinarda ai sensl di legge; essa é convocata dal
consiglio di amministrazione nella sede sociale o nel diverso luogo indicato
dall'avviso dl convocazions, purché In falia, osservate e disposizioni delf'art. 2484
del codice clvile,

Art.12 - Assemblea ordinaria

L’assemblea ordinaria:

Approva il bilancio e i programmi annuali e pluriennali della societa; '
Nomina il Presidente e i componentl del Consiglic di Amministrazione ’e il
Presldente e | componenti del Colleglo Sindacale;

Datermina il compenso degli amministratorl e dei sindaci;




it utti gli aitri oggetii ad essa riservati dalla legge o dal presente statuto.
's‘_'e'rrihiahlea ordinaria deve esserg convocata almenc una volta Vanno, entro
- “guattro mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale. E' inolire convocata ogni volta che
il Consiglio di Amministrazione lo ritenga opportuno o quando ne sia fatta richlesta
ai sensl delle disposizioni di legge e per gli oggetii ad essa riservati,
L'assemblea ordinatia é regolarmente costiuita con la presenza di tanil soci che
rappresentino almeno la metd del capitale sociale e delibera con la medesimg
inaggioranza.,
Qualora particolari esigenze lo richledano, esigenze che dovranno essere di volta In
volta riscontrare con E:pposita dellberazione del Consliglio di Amministrazione entro
il terenine ordinario di 4 {guatiro) masi, 'assemblea per I'approvazione del bllancio
pud essere convocata entro 6 (sei) mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale,
Art. 12 - Assemblea sfraordinaria

L’assembleé & convocata ip via straardinaria per deliberare sulle modifiche dellatto
costitutivo e dello statuto, suito sc!.oglimento della socletd, sulla nomina ed i poteri
del liquidatori e su quant’altro previsto dalla legge.
L’assemblea straordinaria & validamente costituita con la presenza di fanti socl che
rappresentino almeno due terzi del capliale soclale e delibera con la medesima
maggioranza.

Art. 13 - Funzionamento dell’Assemblea
L'assemblea e presisduta dal l.;‘residente del Consiglio di Amministrazione o, in
caso di sua assenza o Impedimento dal Vice-Presidente ad in mancanza di
quest'ultimo, o in assenza di entrambi, da persona designata dail'assemblea stessa

fra I suoi componenti.

. L'Assamblea nomina un segretario anche non socio, salvo che tale ufficio sia

assunto da un notalo al sensl di legge,




g{tg;“t‘ég.-._dell’a,ssemblea, la regolarita delle

~dj: partecipare all'assemblea e di regolare

sotazloni, sottoscrivendo, per clascuna seduta, il

;al segretario, che ne cura la frascrizione sull'apposito

élle dssemblae.

ove:do.ritenga opporiuno, homina due o pit scrutatori, scegliendoli tra

5r6 rappresentantl iﬁtervenuil in assemblea.
rt’fd ~ Trasmissione delle deltherazioni assemblearf al Comune
Cbpia delle deliberazionl del’assemblea ordinaria e straordinaria sono inviats, a
fitolo informativo, al Comune di Albano Lazlale e altri enti locali partecipanti alla
socleth a cura de! Presldente del Consigho di Amministrazione entro 5 (cinque)
giorni dalfa loro adozione.

Art. 15 — Consiglio di Anuninisifrazione
La societd @ amministrata da un Consiglio df Amministrazione, composto da un
minimo dl 3 (tre} ad un massime di 7 (sefte) compenenti compreso il Presidents,
nominati, per la prima volta nelf'atto costitutivo e successivamente dall'’Assemblea
anche tra non socl e scelli per compelenza tecnica, professionale, gestionale o
amministrativa nef settori di attivita della societa.
La determiﬁazione del nurpero dei component! del Consiglio di Amministrazione &
effeftuata dall’Assemblea prima di procedere all'slezione degli amministratori nel
predetti limiti.
If Consiglio di Amministrazione pud nominare fra i membri un Vice — Presidente con
funzienl vicarle.
Gli amministratori durane in carlca 2 {due) esercizi e sono rieleggibill. Se nel corso
dell'esercizio vengono a mancare uno o piti amministratori nominati dal’Assemblea,
Il Conslglio provvede alla [oro sostituzione con deliberazione approvata dal Colleglo
sindacale. Gli amministratori cosi nomlpatl restano in carica fino alla successiva
Assemblea. Tuttavia, se, per dlmissioni 0 per allre cause, viene a mancare Ja

maggloranza degll amministratori, si intende scadufo lintere consiglio e dave subito

. convocarsi |'Assemblea per la nomina dei nuovi amministratori. In tal caso gl




i.restano in carica per la convocazione dellAssemblea e per Pordinaria

ne {ino alla homina del successorl.

~AR16 - Funzlonamento def consiglio di amministrazione

+ - lL.Conglglio di Amministrazione & validamente costifuito con [ presenza della

maggioranza degli amministratori in carica e defibera a maggioranza assoluta
dei presenti; in caso di parita sard determinante il voto del Presidente o di ¢hi lo
sostilulsce al sensi del presénte Siatuto,
Devono, tultavia, essera assunte con la maggioranza assoluta del consiglieri in
carica le deliberazioni concernant:
a) La determinazione degil indirizzi strategici relativi alla gestione aziendale;
b) L'acquisto e la cesslone di partecipazione di controllo;
¢) La nomina o la designazione di rappresentanti della societd in seno agli

organi amministrativi e di controllo di societa o enti al-cul capltale la societa

partacipa.
Il Consigho si rignisce nella sede della societa o altrove ognl voita che il
Presidente o gludichi necessario, oppure guando ne sia falta richiesta da
almeno la meta del suof component!,
La convocazione & fatta dal Prosidente per lettera raccomandata R.R. da
recapitérsi almeno trs\giomi- prima dell'adunanza a ciascun amministratore a
sindaco effettivo; in caso di urgenza pud essere fatla per felegramma o telefax
spedito almeno 24 ore prima.
It Presldente convoca e presiade il Conslgiio di Amministrazione, fissando §
luogo, la data, l'ora, della convocazione e gl argomentt da porre all'ordine del
giorno,
Ii verbale delle riunioni del Consiglio deve essere sottoscritto dal Presidente e
dal segretario nominato di volta in volta o permanentemente dal Consiglio
stesso,

Art.17 — Poteri del Consiglfo di Amministrazione »

! Conslglio di Amministrazione provvede, con ogni pili ampio potera,
all'ordinaria e straordinaria amministrazione della societa, e, in particolare, ha la

facolld di compiere tulli gli atll che ritenga opportuni per il conseguimento




+

dell’'oggelto sociale, esclusi quelli che la legge e lo Staluto riservano

all'Assemblea,

Art.18 — Presidente

il Presidente del Consiglio dif Amministrazione ha, salvo quanto stabilito dall'art,

AT TN S [RE A

19, comma 3 la rappresentanza della socleta di fronte ai terzi ed In giudizio,

In caso di impediranto, il Presidents, ove non sia nominato il Vice-Presidents,
& sostitulto dall'amministratore delegato o dal consigliere a cid delegato.

Il Presidente controlia la regolaritd della gestione della societa, riferendone al
Consiglio ed attua le deliberazioni del Consiglio.

Il Conslglio di Amministrazione pud nominare il Direflore Generale, Procuratori
speciali e mandatari in genere per speciall atti o categorie di atll

determinandone i poleri e gli emolumenti.

Agli Amministratori delegati e al Direttore Generale spelta. la rappresentanza

della socleta nel limiti della delega conferita.

Agll amministrator! delegatl e al Direttore Generale & fatto obbligo di teners

costantemente informato il Consiglic di Amministrazione sull'attivita svolta,
secondo le modalita stabilife dal medesimo consiglio all'aite del conferimento
della delega.
| Art. 18 - Direttore Generale
Il Consfalio di Amministrazione pud nominare un Direttore Genherale,
Il Direttore Generale & scelto fra soggetti in possesso df elevate attitudini ed
asperlenze professionali @ manageriall. Il Consiglio di Amministrazione nell'aifo di
nomina determina la durata dell'incarico.
il Dirsttore Generale esercita | poteri che gli scho delegati dal Consiglio di
Amministrazione, fatte salve le alfrlbuzion! espressamente riservate dalla legge, e
dal presente Statuio al Conslglic medesimo.
Art.20 - Colleglo sindacale
It Collegio sindacale sl compone di ire membxi effettivi, ivi compreso il Presidante e »
due supplenti, tutti eletti dall'assemblea dei soci, nominati e funzionanti ai sensi

delle vigent} disposizioni di legge.

I sindac! durano In carica tre (3) esercizi ® sono rieleggibli,




I} compenso da corrispondere ai componenti del Collegio sindacale & determinato

dall'assemblea.

Art.21 - Bilancl ed utili
L'sserclzio sociale ha inizio it 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno;
il Consiglio di Amministrazione provveds, entro | termini ed osservando le
disposizioni di legge, alla compilazione del bilancio & delia relazione
sull'andamento della gestione sociale.
Gli utili netll, dopo il prelevamento di una somma non inferiore al 5% perla
fiserva legale, sino a che questa non abbia raggiunto un quinto del capitale
soclale, saranno ripartitl fra i soci, salvo diversa deliberazione dell'assemblea,
! pagamento degli utlfi netll & effstiuato nei modi, tuoghi e termini stabilifi dal
consiglio dl amministrazione.
Gli utili netti non riscosst entro il quinquennio dal glomo in cui si rendono
esigibill, sono prescritti a favore delia societa.
Art.22 - Scloglimento e liquidazione
Nel caso di scioglimento della societd, 'assemblea flssa le modalita dalla
liquidazione e provvede, ai sensi di legge, alla nomina ed aventualmente, aila
sostituzione di uno o pitt liquidatori, Indicandone i poterf e i compensi,
A Art.23 - Disposizione generate
Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, valgono le vigenti
disposizioni del codice civile e delle leggl speciali in materia,
Art.24 - Controversie — Foro competente
Per tutte le controversle che dovessero insorgere nel rapport! fra la societd, |
soci e componenti degli organi sociali, il giudice competente & quello che

eserclta la giurisdizione nelfambito del Comune di Albano.

10
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STATUTO DELLA SOCIETA' ALBALONGA A RESPONSABILITA' LIMITATA

Art, 1 Cogtituziaons e denominazlons

« Al sensidegliarit. 113 e 113 bis dal T.L. del 18,08,2000 n, 267 é costiluila,

una sacletd a rasponsabllitd limilata denominata “Albalongs s.rnl”

Art 2 Sede

« La goclel4 ha sede legale In Albano Laziale

= Al songl di legge potranno essers isliltile o soppresse sedf secondarle, ufficl, filal,

succursali, agenzie o rappressntanzs.

Art,3 - Durata

« La durata delfa socleta & fissala fno al 2052 e polrd essers proragata, come pure

anlicipala, con dsliberazione deli'assemblea stracrdinaria dei soal,

Art.4 - Oggatto

»  La soclela ha per aggélio:

o

La gestione dl farmacie, la distribuzione intermedia alle farmacis pubbliche &
privale ed alle struflurg sanltarle of prodottl del settore farmaceutlco e
parafarmaceutico, linformazione ed educazione finalizzata al comelfo uso del
farmaco, nonché Fagglornamento professionale, nel quadre dol SSN & defla
lagisfazions vigents,;

La gestlone del servizio df assistenza al porator! df handicap nolle scuole o
tassistenza di base e domiciisra;

La realfzzazlone e la gestions ol case dl cura e delle atthvitd df assistenza alls
persona;

La gestione del servizi ol Iglene Ambientale quall raccofta, irasporto e
smallimento, anche con rlefolagaio e recupero enargstico, del rifiuti solldt urbani
nonché of quelll speciall, ospsdaller], industriall, tossice-nogivi, pericolost o di
ogn tipo, raccolla differenziale, lavagglo ¢ spazzamenio siradale;

La realizzazions e ia gestions 4 aree df scsta a pagamento per aulovelooli &
deile atlivila connesse,

La gestions df ssrvizl quall I'fluminezione pubblica nonché limpiento ed

esarcizio df apparall semaforici & df segnalstica;

1
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H servizio di pullzla e manutenzione di edificl pubblicl, pnvati ed industriall.

I servizio of manutenzione defle strade, areo verd! e alrl benl immobill:

Servizlo ol affissione, pubbifcita, TOSAFR ¢ rdscossione del irfbuti!

Gesifone e manulenzions del ciclo vomplelo delle acque compresa la gestions
degll impiant! di depurezione;

Sarvizio scuolabus & afiivité di lrasporto pubblics e privato;

Servizio di pottineris, assistenza e sorveglianza nelle scuole,

Gegtlona asilf nido;

Servizi telematici ed fnformaticl Inerent! applicazion! in campi df intaresse o
affinl alle aliivita aziendall;

Cabiatura, Impianto ed eservizio di reff e di sistemi telematlcf ed informaticl:
Servizi pubblici oi interesse culturale e luristico,

La gestlone dl servizi df rstorazions per azlende, Istituli scolastici e rolfglosi,
ospedall, case-di cure, manifastazioni e reduni sporivi;

Servizi di lavanderia industrigle, nolegglo, sterilizzazione @ gestione di prodoll]
tossill ad use sanitario per presid) aspedaliari, centrl di cura, case di riposto e
cliniche spacializzale;

La gesiiona del Servizi funebr e cimiterfall;

Approvviglonamentoe, distribuzione e gestione def serviz! energelicl, da rete s
non (sleftricita, gas, telariscaldamento, eac.);

Geslione di flere, esposiziont B merealf,

+  Lasocletd pud Invlire avolgere qualsiasl attivia comunque connassa, complementare o

affine a quelle sopra Indicale quali quelfe di studle, df consulsnza, di asslslonza e di

progetiazione e costruzione e ristruliurazione degli Immobili ed impianti necessarl da

chiungue commissionate, nell’ osservanza delle normative vigenti In materla.

»  La sacietd reallzza e gestisce, senza vincoll leriloriall, tall servizi & attivita direttaments

per conto del Comune di Albano e degli altel enti locali che acquisiscano In essa

partacipazioni e le affidine la gestione del predefti servizl ed attivita, nonehs per conlo di

persane fisiche, enti pubblic] o privatl, ancha non sodi.

H




gostalU-cude 1.5ivd

LHLOMONE L HLBHMU LHZ UbY3C31ub HivhSbl>edcl

La reallzzazione del'oggetto sogiale pud essere perseguita anche atiraverso societs

santrolfate o collagate, o I'affitto di aziende di carattere pubbiico o privato o rami dl

essa, 0 la partecipazions a raggruppament iemporanei d'impresa,

La socleta pud, inolire, svoigere e curare il coordinamento tecnico e finanzlario delie

socletd partaclpate o prestare, In lora favore, 'opportuna assistanza finanziaria.

Per il perseguimente deif'oggetlo soclale, la societd pud complere Wlte le operazioni

commerciali, Ananzlarie, mobiltarf ed immobillar, ritenute ulill 6 necassarie.

La soclatd pud contrarre mutul, tichledere fidl, stontare e softosctlvers offatli sla con

istiti pubbiict che privatl, congedars e rleovera fideivasion] e ipoteche di ogni ordine e

grado.

La gocletd non pud svolgere attivitd riservate alle banche o ad aiti intermediarl

autorizzatl, al sensi delle vigentt leggl In materla craditizia, bancarla e finanziarla,

La societa assicura agll utenti e af ¢litadini le informazioni Inerent ai servizi gestitl,
A5 =~ Capltale soclale

{ capltale soclale & Y gurp ad & diviso in n, quote del valore di

ewro uno (1) cadauna;

It capitale soclale & Interamente sottoscrilio dal Comune df Aibano Laziale;

il Comune di Albano, previa delibera del Consiglio Comunale, sl impegna @ mantenere

una quola di partecipaziona nan infardere al $1% del napitale sociale anche in caso di

cesstone di quots ad altd enti logall;

Sano Inefficaci, net confronti della socletd, wiil gii atli di trasferimento di quote posti in

essere In violazione del precedenta 3° comma. Il supsramento del fimite di cul al delto

3" comma, comporta if divieto per gli amminlstrator! of iscrivere | trasferiment! ne! libro

del soci par la quote eccedent 1l iimite stesso;

Una parle def capitala sociale eccedsnts ! 51% pud essere ceduta | nal limite massimo

complessivo del 6% def capitele stesso, ai dipendent] , fermo rastando che clascun

acquirente non polra acquisire quote per ur velorsé nominale superlore &l 5% delia

quota di cui al prasante comma, con vincalo di inalienabillta per un pertodo di tre annl,

| soci passono effeltuare finanziament! alla socleta, frultifert od infrutiferi, nel rispetio

delle disposizion legislative o regolameniarl anche amanate in materia,
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It domicillo del soci, per qusl che riguarda i rapportt con la socleta, 8 quello che risulta
dal libro del soch
La qualita di socle comporta {inoondizlonata accettaziong df tulle e clausole dello
statulo e di lulle le dellberazion] assunte dagli organl soclali, ancorché anterlon
all'acquisto dl tale qualita.

Art6 - Quota di conferimenta
L& qutls sone nominative e cenferlscono ai loro possesgor| uguaii diritll,
Ls quote sono indivisibil e ognuna di esse da dirltto ad un volo In assemblea.
In sede di aumento di capliale soclale, [ sa¢l hanno dirlito di opzione nelta sottoscriziona
di quote di nuava emisslone, in preperziona al numero di quote possedute rlavabile

dell'iscrizione nel libro soci alla data di dellbaraziane dell'aumento di capltale sociala.

Art.7 — Prafazione

Qualora un socio Intenda trasferire a terzl, In tutlo o in parte, a qualslasi Holo, anche
gratulto e di tiberallta, le propris quote, ovvers | diritti di opzione sulle emitlends quate In
caso di aumento del caplale soclale, deve previamente, a mezzo di letiera
raccomandata R.R. da Inviare al Presldente de! Consiglio di Amministrazione, dare
comunlcazions dell'offerta agli altr socl, spacificando it nome del terze o del terzi
dispostl allacquisto e le condizlonl di vandita e se la prefazione pud essere sssrcitala
anche per una parle soltanto dat titol,

il Prasidente det Consigllo di Ainministrezions, enlro 10 (dieci) glornl dat ricevimenta
dalla proposte di vendita, provvede g darne cormunicaziens scriita 2 tulll | sol,

| socl che intendono esercitare il dirdito dl pralazione, entro 30 {tranta) glorni dal
ricevimento della comunlcazione di cul al comma precedents, debbono Informare a
mezzo dl lettera raccomaendala R.R. indidzzata al Presidente del Gonsiglio di
amminisirazions, la propria Incondizionata volonta di acquistare, in tutic o In parte, e
Quote o | didti di opziona offerti in vendita. I Presidsnte del Consiglio df
Amministrazione, entro 10 (diec) glorni dal ricevimento, prowvede ad informare
Fofferente o tUttl | seci 8 mezzo di latléra raccomandata R.R. dells propostie di acquisto

pervenyte,
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Nel caso in cul F'offerta venga accettata da pld socl, o quote o § diritti ol opzione affert|

in vendita, sono ad essl alfribult in proparzione alle rispeliiva partecipazione al capitale

della socleta,

| tragferiment] delle quote operati In violazions del diritte di prelazione sono Inefficaci nei

confrontl della socletd ® comportane, per gl amministratord, 1 divieto di iscriverl nal ibre

dei sodl.

le clausole di cul 8l predente articalo non si applicano nel caso di trasferimento di

azlonl e di diritil di opzlone tra o a enti locali.

a)

b)

G)

Art.8 - Organl dells socletd
Hono organi della soclets:
a) L'Assemblea def sacl;
b} 1l Consiglio di Amministrazione;
¢) Il Prosidente del C.d.A,;
dy W Collagio Sindacals,
Art.9 - L'Agsemblaa dal socf
LAssemblea def socl rappresenta Funiversalitd del soci a le sue dellberazioni,
assunte in conformitd alla lagge e allo statuto, obbllgano tuth | sacl, ancorché
assentl o dissanzientl.
Ognl socio che abbia diritto ad Intervenire al’assemblea pud farsi rappresentare
¢on delaga secondo Je disposizioni di cul all'arl, 2372 c.c.
Art.10 - Convaaaziona dell'assemblaa
L'assemblea & ordinarla e straordinarla ai sensl di legge; essa & convocata dal
cohsiglio di amminietrazione nella ssde soclale o nal diverso ogo Indicato
dall’avvise di senvocazlone, purché In Raifs, osservate le disposizioni dell'art, 2484
del codice clvile,
Art. 12~ Assemblea ardinaria
L'assemblea ordinaria:
Approva H bitanclo e | programmi anpuall @ pluriennall defla socleta:
Nomina i Presldente o | componenti del Consiglio di Amminlstraziona
Prasidenie ¢ | componenti del Collegio Sindacale;

Detarmina il compense degli amministratori & dal sindaci;
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d)

8)

Dellbera sugli oggett softopost al sup esame dagll amministrator] e in paricolare,
qualera I consigllo di amministrazione ne abbla fatlo richlesta, esprims pareri
gull'assunziona di nuove attivita o c_JE servizl cannessi a quelli aggetio della goclets,
sulla partecipazione a sculeta di capltali, sugll acquistl ed allenazion! Immobiliard e
relative permute;
Dalibera su Wt git altri oguett ad essa riservatl dalla legge o dal presents siaiulo.
L'assemmblea ordinaria deve esgere convocala almeno una volta I'anno, enirg
quatiro mes! dalla chiugura dell'asarcizlo soclale. £' inolire convocata ogni volta che
i Gonsiglio di Amministrazione lo fllenga opporiunn o quando ne sia fatta richissta
al sensi delle disposizion] di lsgge e per gl oggetl ad essa riservatl,
L'assemblea ordinarla & regolarmenta costiftita con la presenza di tant] socl che
rappresentino almeano la meta del capliafe sociale o dalibera con ia medesima
maggloranza,
Gualora parlicolargslgenze lo richiedano, esigenze che dovranno essers di valls in
volta riscontrare con apposita deflberazions del Consiglio di Amminisiraziona entro
il termine ardinarie di 4 (quatiro) mesi, I'assembles par I'approvazione del bllancio
pud easare convocata entro 6 (sel) mes! dalla chiuaura deli'esercizio sociale,
Art 12 - Assemblea gtraordinaria

L'assemblea & convodata in via straordinarla per dellberare sulle modifiche dell'ato
costiluliva e dallo statuto, sullo sciegiimento della societd, sulla nomina ed | poterl
aal llquldatori @ su quant'altro previsto dalla legge.
L'assemblea siraordinaria & valldemente costitulta con la presenza di tant! soci che
rappresentinc almeno due lerzt del capliale soclale o delibers con la medesima
magaloranza,

Art 13 ~ Funzionamento dall’Assemblea
L'agsemblea @ presieduta dal Presidente del Conslglio di Amministrazione o, in
caso df sua asgenza o impedimento dal Vice-Presidente sd In mancanza d|
questylllma, o i assenza di enlrambi, da persona deslgnata dalllassemblea stésse
tra | guol camponentt.
L'Asgemblea nomina un segretaro anche non socly, salvo che taie ufficio sia

asstnto da un notalo ai sens! di legge.
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+  Bpetla al Presidente constatare la validild dellassemblea, la regolarity delle
deleghe, i diritto degll Intervenutl di parlecipare allassembisa e dl regolare
l'andamento del lavorl o dells vulazfcini, soltossrivendp, per clascuna seduta, il
relalivo verbale unitamente al segretarlo, che ne cura ia trascrizione sull'apposito
libro del verball delle assembles,

r |l Prasidents, ove lo ritenga opperiuno, nomina due o pil serutator, scagiiandoll tra
[ soci o tra i igre rappresentant! intervanull in assambiea,

AN.14 ~ Trasmilsslona delle dellberazioni assemblaar! al Comune

»  Copla delle deilbarazion dell'assemblea ordinarla e straordinarla sano hvists, a
titolo Informativo, al Comuns di Albano Laziale e altd entl locali partacipant alla
socleld a cura del Presidenia dal Consigllo di Amministrazicne enfro 5 {clnque)
glorni dalla lore adozipne.

Art. 15 - Conslglio df Ammintstrazione
+  La socletd & amministrata da un Censigho dl Amminlatrazions, composto da un

minime dl 3 (tre) ad un masslimo dl 7 (setfe) componenti compreso i Presidente,

nominatl, per la prima volta nell'atto costitutivo e suecessivaments daii'Assermblea
anche tra non goci ¢ scelll per canpetenza lecnica, professionale, gestionale o
amministrativa-nat settorf di aftivita della socleta.

+  La delerminazione dsl numero del component) dsl Conslglio di Amministrazions &
effettusta dal'Assemblea prima di proceders ali'elezione degh amministratori nei
predstt! Imitl,

« Il Consigllo dl Amministrazione pud nominare fra i membrt un Vice - Presidents con
funzloni vicarie,

+ Gl amministratori durang In cariea 2 (dua) esercizi & s0no risleggibill, Se nel corso
dell'sssrcizio vengono @ mancars uno o ptl amminlstratori nominali dallAssembles,
it Canslglio provvede alia loro sostiiuzione con delibarazions approvata dal Golleglo
sindacale. Gli amministratori cosl nominatt restano In carica fino alla successiva
Asgemblea, Tuftavia, se, per dimisslonl o per altre causs, vigne a mancars la

maggloranza degli amministratorl, sl intende seaduto Pintero consiglic e deve subito

convocarsi PAssemblsa per la nomina del nuovl amministrator, In tel caso gli
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smministrator! restanc In carica per la convocazione dell'Assemblea o per 'ordinaria
amministrazions fino alla nomina dsl sucesssorl,
Art, 16 — Funzionamanto def consiglio df amministrazione

1 Conslglio dl Amminisirazione & validamenta cosiitulto con la prasaﬁza della
maggioranza degll amministrator in carica e delibera 2 maggioranza asseiuta
del presentl; In caso di paritd sara determinante |l voto del Presidents o di ¢hi fo
soslitulsce ai sens! del presanta Stalulo.

»  Devono, tuttavia, essere assunte con ta maggioranza assoluta del consigitert In
aarlca le deliberazioni concernentl:

a) La delerminaziohe degh indlrizzi strategici ralativi alla gesfione azlendala;

b} L'aequisto e ia cossione di pa&eclpazione dl cantrollo,

c} La nomina o la designazione di rappresentantl delia societd in seno agll
organi amministrativi & di controllo di socleta ¢ enti al ol capitals ia societa
pertecipa. .

» |l Consigllo sl rlunisce naelts sede defla socleta o allfrove ogni volta che I

Presidente lo giudichl necessaro, appure quando ne sia fatia richlesta da

almeno la mata del suol componentl,

« La convogazipne & falta dal Fresidenta par letera raccomandala R.R. da
recapitarsi almeno tre glorni pritna delladunanza a clasqun amministrators e
sindago effeltivo; In caso dl urgenza pud essere fatla per lelogramma o telefax
spedilo aimeno 24 are prima.

« |l Prezidente convoca e presiede | Conslgiio di Amminlstrazione, fissando il
fuego, la data, l'ora, della convocazions e i argomenti ds porre allordine del
glarno.

+ [ verbale dalle Huntoni det Consiglio deve essere sottoscrilto dal Presidants
dal segretario neminato di volfa in volta 0 permanentemente dal Consigllo
stesso.

Art.17 - Poterl dal Gonsigito df Amministrazions

« H Consiglio di Amministrazione provveds, can ogni plll ample potars,

all'ordinaria e straordinarla amministrazione della soclets, ¢, in particolare, ha la

facolta di complers il gl alll che rtenga opportuni per Il conssguimento
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dell'oggetly soclale, esclusl quelli che la legge ¢ lo Statuto riservanc

all'Assemb!,ea.

Ant. 18 - Presidenta

» il Presldente del Consiglic di Amministrazione ha, salvo quanto stabifito dall'arnt,

18, comma 3 la rappresentanza dalla societd di fronte ai terzi ed in giudizio,

- In ¢gso di impedimento, Il Presidents, ove non sla nominato il Vice-Prasidente,
& gostitulto dallamministratore delegato o dat conslgliere a cold delagato,

« Il Presidents cenbrolla 1a regolarita della gestlone della societd, riferendane al
Conglglio ed attua le deliberazion| del Consiglio,

« |l Consiglio di Amministrazione pud nominare il Direltore Genarale, Procurator
speclall & mandatarl In genere per spaciall ali o ostegorie di ath
detarminandone | potart @ gli emolumentl,

«  Agll Amministratori delegati ¢ al Direltore Generale spatta la rappresentanza
della socletd nel lirnltl della delega conferita,

«  Agll amministratori  delegatl e al Direttore Generale § fatto obbligo di tenere
costantemente Informato # Consiglio dl Amministrazione sullatlivitd svolia,
gecondo la modalitd atabillle dal madesime consiglie all'atio del conferimento
della delega.

An.18 - Direffore Genorale

« |l Conslglio di Amministrazlons pud nominare un Diretiore Gensrale,

« Wi Riretlore Geanerale & scelo fra soggetil In possesso di elevate aliitudini ed
esperlenze professionall e managerlall. Il Consiglio di Amministraziona naifatto dl
nomina determina la durata dell'incatico,

« |t Diretiore Generale eserclta ! polerl ghe gii sono delegatl dal Consiglio di
Amministrazions, fatte salve le atiribuzionl espressamente riservate dalla legge, e
dal presanta Sfatute al Consigllo medesimo.

An.20 - Qollagio sindacala

v |l Collagio sindacale sl compene di ire membr effettivi, ivi compreso I Prasidente e
cio supplentl, futll slelll dall'assemblea del sogl, nominati o funzionanti ai sensi
delle vigent] disposizioni dl legge,

« | sindact durane In carica tre (3} eserclzl e sono rialaggibili,




db*!*‘;lU“dﬁBc:’ Laide  UHIOGUMUNE UL HLEHND LHS YbY93c3ib HikibYhlb4uell

= H compengo da corrspondere ai component! dat Collaglo sindacals & determinato

dali‘assemblea.,

Art, 21~ Bilanci ed utll]
L'esercizlo soclale ha lnizio il 1° gennaio e tarmina Il 31 dicembre di ognl anno;
il Consigllo dl Amministrazione provveds, entrg | termini ed osservando le
disposizion! dl legge, alls compllazione del hilancio e della ralazione
sull'andamento della gestione soclale.
Gl utlli netil, dopo Il prelevamento di una somma non Inferiore | 5% par 1a
riserva lsgale, sino a che gquesta non abbla ragglunto un quinto del capitale
soclale, saranno ripartiti fra | socl, saivo diversa defiberazione dell'asssmbiea.
Il pagamanto deglt ulffi netti & effetiuato nel mod), luagh! e tarmini stabliti da
consiglio di amministrazione.
Gl ufill neffl non riscosel entro § quinquennio dal glomo In cui sl rendono
eslgiblll, sonc prescritfl & favore della socleld,
Art. 22 - Scloglimento e liquidazione
Nel caso di sclogiimento della socletd, I'Fssemblea fissa lo medalitd delia
llquidazlone e provvade, al senst di legge, alla nomina ed eventualmente, alla
sestituzione di una o pill liguidatori, tndicandone i poterl @ | compensl,
Art.23 — Dispustzions genaerale
Per quanto non esgpressaments previsto nel presente Stalula, valgono te vigent]
disposizion| del codica civile & delle leggl speciall in materia,
Art.24 - Contraversie ~ Fore competonta
Per futte le conlroversie cha dovessero Insorgere nel rappord! fra la socleta, |
soci e component! degli organl soclali, I giudice compatente & qusllo che

esercita |s glurisdizions hell'ambito del Comune d Albano.
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